1. Аналитическая часть
Целью  проведения самообследования в МАДОУ Детский сад села Сафарово  являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДОУ. В процессе самообследования была проведена оценка образовательной деятельности, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, качество кадрового, учебно- методического, оценка функционирования внутренней системы, оценки качества образовательной деятельности МАДОУ.
МАДОУ Детский сад села Сафарово размещен в типовом одноэтажном здании с участками и хозяйственнными постройками, общей площадью 918,1 кв.м Год постройки ДОУ-1994 г. Здание светлое, водоснабжение и канализация централизованное. Износ здания составляет 20%.
 Образовательная программа ДОУ  направлена на создание условий развития ребенка, открывающих возможности  для его позитивной социализации, его личностного развития, развития творческих способностей  на основе сотрудничества  с  взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту  видам деятельности. Программа определяет содержание и организацию образовательной деятельности  на уровне дошкольного образования. Содержание образовательной программы охватывает следующие образовательные области: социально- коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. Весь педагогический коллектив, помощники воспитателей групп имеет подготовку  в соответствии с ФГОС ДО . Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. В ДОУ реализуются современные образовательные программы дошкольного образования, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на хорошем     уровне. Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников. Качество подготовки воспитанников определяется целевыми ориентирами федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, которые представляют собой социально- нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения дошкольного образования. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников (обучающихся) удовлетворительная. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования составляет  75 , в режиме полного дня (10,5 часов). В ДОУ функционирует 3 группы общеразвивающей направленности. Первая и вторая младшая группа  количество воспитанников 15, вторая смешенная и средняя группа 29, старшая и подготовительная группа 31 детей. Образовательная деятельность  организуются в соответствии с годовым планированием образовательной деятельности на учебный год. Продолжительность учебного года с 1 сентября по 31 мая (сентябрь период адаптации для поступающих детей). ООД  планируется  в соответствии с перспективным планированием на учебный год. Количество и продолжительность непрерывной ООД установлено  в соответствии с санитарно- гигиеническим нормам и требованиям. В ДОУ используются разные методы, средства и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. ООД осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействие с семьями детей. В ДОУ созданы условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей;  обеспечения личностного и физического развитие ребенка; приобщение детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
Наполняемость групп для образовательного учреждения устанавливается в соответствии с нормативами, определенными законодательством Российской Федерации в области образования. Плановое количество мест: 58. 
Группы типовые, со спальными комнатами. Канализация, водоснабжение централизованное.
В детском саду есть своя автономная котельная на твердом топливе.
В 2019- 2020  г педагогический коллектив продолжает работать на созданием образовательного учреждения в соответствии с ФГОС ДО. Анализ работы позволяет выделить положительные моменты в решении данной проблемы: воспитателями был освоен принцип комплексно- тематического планирования; используется методики по программе « От рождения до школы» под редакцией Н.Е Вераксы,Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой; педагоги целенаправленно используют интегративный подход при организации образовательного процесса.
В течение учебного года наблюдалась постоянная динамика углубления, расширения и обобщения знаний детей при освоении всех разделов Примерной основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы». Региональный компонент программы: «Гольбостан» Ф.Г. Азнабаевой,  и Русский язык в национальном ДОУ» Ф.Г. Азнабаевой. Выпускники нашего детского сада поступают в общеобразовательную школу нашего села. Выпущено в школу в 2019 году 21детей,  а в 2020 году 18 детей.
Успешно решалась в текущем году поставленная задача обеспечения развития кадрового потенциала в процессе реализации ФГОС. Дошкольное учреждение укомплектована педагогическими кадрами на 100%. Педагогический коллектив, обеспечивающий развитие и воспитание детей состоит из 6 педагогов. Один педагог находится на педагогическом отпуске сроком на один год. 
Образовательный уровень педагогов составляет :
- высшее образование педагогическое -3 человека-60%
- средне специальное педагогическое -3 человека -60 %
Квалификационные категории педагогов детского сада:
- первую квалификационную категорию 3 педагога –Бакиева Л.Р.; Шарафутдинова Р.С.; Зайнитдинова Е,М.; Галиахметова А.М.
У педагогов имеется повышения квалификаций:
«Содержание и организация образовательной деятельности в ДОО в условиях  реализации ФГОС ДО» Бакиева Л.Р.
«Художественно-эстетическое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» Зайнитдинова Е.М. 
Профессиональная переподготовка  есть и у  младших воспитателей « Система воспитательно- образовательного  процесса в ДОУ в условиях введения ФГОС» Хисматова Р.А..,Фатхутдинова А.Б., Гареева З.Ф.
Весь персонал ДОУ, участвующий в организации питания: повара Давлетшина Р.Б., Найман А.В., завхоз Зайнитдинова В.Р. прошли обучение на курсах: «Учет и калькуляция. Порядок приемки товаров народного потребления по количеству и качеству на предприятиях дошкольного и школьного питания».
Повара ДОУ Давлетшина Р.Б. и Найман А.В. имеют 5 разряд.
Имеется и обучение персонала занятый на обслуживании котельной: Мухамедьянов Ж.М. В штатном расписании МАДОУ Детский сад села Сафарово кочегоров нет. Их передали в ОАО «Ихтирам».
Оценка материально-технической базы .
Воспитательно- образовательный процесс осуществляется в одноэтажном здании общей площадью 918,1 кв.м. На каждую возрастную группу имеется игровая площадка, оснащенные теневыми  навесами. Территория детского сада озеленена различными видами деревьев и кустарников, имеются цветники, огород. Также имеется спортивная площадка. Обеспеченность учебно-наглядными пособиями составляет 90%. Имеются технические средства: компьютер, ноутбук, 2 принтера, музыкальный центр, в ДОУ подключен интернет, имеется электронная почта, работает сайт ДОУ. В группах проведен текущий ремонт, созданы условия для разных видов детской деятельности, игровой, познавательной, конструктивной, театрализованной, изобразительной. 
[bookmark: _GoBack]Выводы:  в ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников. Территория ограждена забором, но требуется частичная замена, здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией. Пищеблок и прачечная находится в рабочем состоянии.  Оценка материально- технической базы учреждения удовлетворительная.

